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Bu surdurulebilirlik raporu, otelimizin strdurilebilirlik cabalarini ve
ilerlemesini incelemek amaciyla hazirlanmistir.

Otelimiz, cevresel ve toplumsal etkilerimizi azaltmak ve daha yesil
bir isletme olusturmak icin cesitli sirdurulebilirlik stratejileri ve
hedefler uygulamaktadir.
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Politikalarimiz

CEVRE KORUMA VE ATIK YONETIMIi
POLITIKASI

isletmemizde cevreyi korur, kirlenmesini énler, cevreye olan olumsuz
etkilerimizi azaltarak korunmasina énem veririz.

Bunun igin;
* Yasal dizenlemelere uyum saglar cevre etkimizi azaltmaya calisiriz.

« Atiklarimizi kaynagina, gruplarina ve tehlike siniflarina gore etkin
sekilde ayirmaya 6zen gosteririz.

* Tehlikeli maddeler ve kimyasallarin yalnizca ihtiya¢ durumunda ve
gerektigi kadar kullanilmasinin hem cevreye olan negatif etkileri hem de
atik miktarini azaltacagini biliriz.

- isletmemizde aldigimiz malzemelerde “geri déniisim” ve “cevre dostu”
etiketi olanlari tercih ederek dogay! korumaya katkida bulunuruz.
Yeniden kullanim firsatlari yaratmaya calisiriz,

- Kagit, pecete, tuvalet kagidi, ambalaj gibi tek kullanimlik malzemeleri
gerektigi kadar kullanip dogaya daha az atik birakmaya 6zen gosteririz,

- Atiklari dogru sekilde, 6zelliklerine gore ayri alanlarda depolar, yasal
depolama sure sinirlarini asmadan lisansli/yetkili firmalara teslim
ederek, kayitlarini muhafaza ederiz,

* Su, enerji ve tim dogal kaynaklari tasarruflu kullanmaya calisiriz. Bu
hassasiyetimizi calisanlarimiz, misafirlerimiz, tedarikcilerimiz ile
paylasiriz.

* Cevre yonetimi konusundaki performansimizi dl¢er, bu verileri hedefler
ile izler ve performansimizi gelistirmeye calisiriz,

- Calisanlarimizi cevre konusunda egitmeyi ve duyarliliklarini artirmayi
amaclariz.
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Politikalarimiz

COCUK HAKLARI POLITIKASI

Cocuklar bize gelecegin emanetleridir. Onlari bir birey olarak tanimak,
haklarina saygi duymalk, her tirli psikolojik, fiziksel, ticari vb. somuriye
karsi gozetmek ve korumak 6ncelikli sorumlulugumuzdur.

Bunu saglamak icin;
Kendi kurumlarimizda cocuk isci calistirilmasina miisaade etmez ve tim
is ortaklarimizdan da ayni hassasiyeti bekleriz.

isletme icerisinde cocuklarin gelisimine katkida bulunan, diisiince ve
isteklerini, duygularini rahatca ifade edebilecekleri, kendilerini 6zglr ve
rahat hissedecekleri ortamlar/imkanlar sunariz.

Calisanlarimiza, cocuk istismarinin 6nlenmesi ve fark edilmesi
konusunda egitimler veririz.

Cocuklarin katildiklari aktivitelerde yetiskin gézetimi altinda
olduklarindan emin oluruz.

Cocuk haklarinin korunmasi konusunda farkindalik yaratmak i¢in
egitimler dizenler ve ilgili projelere destek veririz.

Cocuklar ileilgili supheli eylemlere sahit oldugumuzda 6ncelikle otel
yonetimine bilgi verir, gerekli gorilen durumlarda resmi kuruluslardan
yardim isteriz.
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Politikalarimiz

ENERJi VERIMLILIGI POLITIKASI

Dinyamizi olasi tehlikelerden korumak icin enerjimizi verimli kullaniyor
ve enerji sarfiyatimizi azaltmak icin hedefler belirliyoruz.

Bunun igin;

Hem dogaya karsi sorumluluklarimiz hem de yasal yukamlaliklerimizi
yerine getirmek Uzere ulusal ve uluslararasi standartlari, yasa ve
dizenlemeleri takip eder, enerji kullanimini azaltma ve/veya enerji
tuketim performansimizin surekli iyilestirilmesini saglayacak ¢calismalari
gonulli olarak yuratur, calismalarimizin sonuclarini takip ederiz.

Hedefler koyar, calisanlarimizin da katilimini saglamak amaciyla egitim
programlarimizda enerji verimliligine yer veririz.

Tdm paydaslarimizla enerji yonetimi konusunda ortak amaclar ve
sonuclar yaratmak Uzere is birligi yapmayi 6nemseriz. Bu konularda
misafirlerimiz, calisanlarimiz, ziyaretcilerimiz ve tim is ortaklarimizile
birlikte topyekdn bir farkindalik ve bilin¢ seviyesine ulasilmasi adina
etkilesimimizi sirdirmeye calisiriz.

Enerji verimli uygun trin, ekipman, techizat ve teknoloji alternatiflerini
arastirip bulmaya, satin almaya ve kullanmaya calisiriz.

Enerji Yonetim Sistemimizi dokiimante etmeyi, tim departmanlarimiza
yaymayi, gerektiginde glincellemeyi, gézden gecirmeyi ve surekli olarak
iyilestirmeyi hedefleriz.

Enerji risklerini veya enerji kisitl gibi dogabilecek acil durumlari
degerlendirir, alinabilecek onlemleri planlariz.

Minem Apart Otel - Fethiye SAYFA 04



Politikalarimiz

KADIN HAKLARI VE CINSIYET
ESITLIGI POLITIKASI

isletmemizde cinsiyet esitligine énem veririz.

Cinsiyet farki gozetmeksizin tim calisanlarimizin saglik, givenlik ve
refahlarini saglariz.

Kadinlarin is glicine katilimini tim departmanlarimizda destekler, esit
firsatlar sunariz.

Cinsiyet ayrimi yapmadan «esit ise esit licret» politikasi ile hareket
ederiz.

Esitlik ilkesi gozetilerek gorev dagilimi yapariz. Kariyer firsatlarindan
esit dizeyde faydalanilmasiicin gerekli ortami saglariz.

Egitim politikalari olusturur, kadinlarin katilimina ve farkindaligin
artmasina destek oluruz.

is-aile yasam dengesini koruyan calisma ortami ve uygulamalarini
olustururuz.

Kadinlarin sirket yonetiminde olmalari icin destek verir, esit firsatlar
sunariz.

Kadinlarin hi¢bir sekilde istismar, taciz, ayrimcilik, bastirilma, zorlama,
iftira vb. durumlara maruz kalmasina misaade etmeyiz.

Dinyaya ve kurumumuza kattiklari degerin daima farkinda olur ve
varliklarini destekleriz.
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Politikalarimiz

SURDURULEBILIR  SATIN ALMA
POLITIKASI

Surdurulebilir tedarik anlayisi dogrultusunda tedarikcilerimizin/¢6ziim
ortaklarimizin;

Kalite Giivence Yonetim Sistemleri, Cevre ve is Sagligi Guvenligi
Yonetim Sistemleri, uluslararasi diizeyde kabul gérmus cevre ve
surdurulebilirlik etiktlerine/sertifikalarina sahip olmasina,

Uretim ve tedarikte, cevreye zararli etkilerinin olmamasina, cevre
mevzuatlarina uyuyor olmasina,

Kaynaklari; dogal yasama, ekosisteme zarar vermeden, uygun bir sekilde
kullaniyor/tiketiyor olmasina, avlanma yasaklarina uyuyor olmasina,

Atiklarini en aza indirmek ve dogru yonetmek icin calisiyor olmasina,
Urin ambalajlarinda daha az ambalajlamaya veya dokme ambalajlama
alternatifleri sunuyor olmasina,

Cevre dostu, tasarruflu, yoresel, etik degerlere 6nem veren, geri
doénusebilir veya geri donustirilmis malzeme kullanan, organik, bio,
vegan, hayvanlar lizerinde denenmemis, zararli kimyasal bilesenler
icermeyen vb. alternatifleri sunmalarina,

Yerli ve yerel Gretim/hizmet saglayicisi olmasina, Ulkemizin/bélgemizin
mutfagini, geleneklerini, kiiltirinu yansitan/tanitan tGriin/hizmet
olmasina,

Onem verir ve bu bakis acimizi paydas tedarikcilerimize iletiriz.

Tedarikcilerimiz ile birlikte verimli satin alma firsatlari yaratmaya calisir,
tedarik sureclerinden dogan cevre etkilerini azaltmayi hedefleriz
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Hedefler ve Stratejiler

Enerji Verimliligi _— 2023 Eylil ve 2024 Eyliul arasinda elektrik
tiketimini azaltmayi hedefliyoruz.
Bu hedefe ulagsmak icin enerji tasarrufu
onlemleri uyguluyoruz, LED aydinlatmaya
geciyoruz ve enerji verimli cihazlar
kullaniyoruz.

Su Tasarrufu _— 2023 Eylil ve 2024 Eylil arasinda su
tiketimini azaltmayi hedefliyoruz.
Su tasarrufu icin musluklarda disuk akisli
cihazlar kullaniyoruz ve bahge sulama i¢in
yagmur suyu toplama sistemleri kuruyoruz.

Atik Azaltma _— Atik yonetimi programimizi genisletiyoruz ve
geri donusumleri tesvik ediyoruz. 2025
yilina kadar atik Gretimini %30 azaltmay!
hedefliyoruz.
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1. izleme ve Degerlendirme

Surduralebilirlik cabalarimizi dizenli olarak
izliyor ve degerlendiriyoruz. Her yilin sonunda
ilerlememizi raporluyoruz ve hedeflere ne
kadar yakin oldugumuzu belirliyoruz. i¢ ve dis
denetimlerle strdurilebilirlik
uygulamalarimizi degerlendiriyoruz.

2. Paydas Iletisimi

Otel misafirlerimizi, calisanlarimizi ve yerel
toplulugu surdurilebilirlik cabalarimiza dahil
ediyoruz. Surdurilebilirlik hedeflerimizi web
sitemizde, oda brosurlerimizde ve otel igi
bilgilendirme panolarinda paylasiyoruz.

3. Sonuclar

Minem Apart Otel olarak sirdurtlebilirlik
cabalarimizin meyvelerini topluyoruz. Enerji, su
ve atik yonetimi alanlarinda 6nemli ilerlemeler
kaydettik ve karbon ayak izimizi azalttik.
Hedeflerimize ulasmak icin calismaya devam
edecegiz.



Gelecek Planlari

Gelecekte, yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirrm yapmayi ve daha
fazla atik azaltma onlemi uygulamayi planliyoruz. Ayrica, topluluk
projelerine daha fazla katilim saglayarak strdurulebilirlik
misyonumuza katkida bulunmayi amacliyoruz.

Enerji tiketiminde %100 yenilebilir yesil enerjiye gecisi saglamak.

Enerji izleme noktalarini artirarak daha belirgin verilere ulagsabilmek. Karbon ayak izi
calismalarina istinaden dogaya salinan karbonun azaltilmasi icin enerji kaynaklarinda
tasarruf etmek( yakit, elektrik, LPG, LNG vb.)

Cevre ve surdirulebilirlik egitimlerinin sikligini artirarak farkindalik yaratmak.

Kagit israfini azaltmak icin dijital ortamda bilgilendirme yapmak.

Kadin calisan istihdam oranini artirmak.

Geri donustarilebilen Grin miktarini artirmak.

Kaltdrel mirasin korunmasi icin katki saglamaya devam etmek ve calisanlarimizda bu
farkindaligi yaratmak.
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